Luxembourg, le 3 juin 2025

Circulaire n° 2025-037

Circulaire

aux administrations communales,
aux syndicats de communes,
aux offices sociaux,
aux autres établissements publics placés sous la surveillance des communes

Objet : Séminaire pour élus locaux — La gestion du personnel communal-cadre juridique
et pratique journaliéere.

Madame la Bourgmestre, Monsieur le Bourgmestre,
Madame la Présidente, Monsieur le Président,

J'ai 'honneur de vous informer que le ministére des Affaires intérieures organisera, en collaboration
avec le SYVICOL, un séminaire pour élus locaux en matiere de gestion du personnel communal.

Une bonne gestion des ressources humaines des entités du secteur communal est essentielle pour
I'installation d’un environnement de travail propice au bien-étre des agents, leur motivation, leur
engagement et leur performance professionnelle. Elle contribue a améliorer les relations au sein du
personnel et entre le personnel et les supérieurs hiérarchiques. Ainsi le bon fonctionnement des
services communaux sera renforcé pour mieux satisfaire les besoins des citoyens.

Sujet : La gestion du personnel communal- cadre juridique et pratique journaliere.
Quand : Le 1*"juillet 2025

Ou : Au « Mamerschlass » L-8252 Mamer

1. Public cible :

Le séminaire s’adresse prioritairement aux membres des colleges échevinaux, aux membres des
bureaux des syndicats de communes ainsi qu’aux présidents des établissements publics placés sous la
surveillance des communes. En fonction du nombre de places disponibles, les conseillers communaux
et les membres des comités des syndicats de communes ainsi que les membres des conseils
d’administration des établissements publics communaux s’intéressant plus particulierement au sujet
du séminaire pourront également s’y inscrire.

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires intérieures



2. Agenda du séminaire :

08.00 2 08.30 Accueil des participants (café et viennoiseries)
08.30 a 08.50 Allocution d’ouverture de M. Léon Gloden, Ministre des Affaires intérieures
08.50 2 09.00 Allocution de M. Emile Eicher, Président du SYVICOL

09.00 a 12.00 Présentation thématique: « Kompetenzen vun de Gemengenautoritéiten an der
Gestioun vum Personal »

12.00 a2 13.00 Pause déjeuner (walking lunch)
13.00 a 15.00 Atelier « Personalmanagement an der Praxis »
15.00 3 16.00 Froen an Antwerten

a16.00 Vin d’honneur

3. Inscription :

L'inscription se fera par le biais de la Gemengeplattform du SYVICOL, a I'adresse électronique suivante :

https://gd.lu/2cMPrP

Veuillez agréer, Madame la Bourgmestre, Monsieur le Bourgmestre, Madame la Présidente, Monsieur
le Président, I'assurance de ma parfaite considération.

Le Ministre des Affaires intérieures,

Léon Gloden

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére des Affaires intérieures
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AGENDA
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